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Κοινοποίηση: 

Διοικητή ΙΚΑ 
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Κύριοι, 

Με την παρούσα επιστολή  θα θέλαμε να διαμαρτυρηθούμε, γιατί εντελώς 

αιφνιδιαστικά η  Διεύθυνση Ασφάλισης  και Εσόδων του ΙΚΑ-ΕΣΑΜ ενεργοποίησε 

Νόμο, ψηφισθέντα προ δύο ετών και πλέον,  και υποχρέωσε  κάθε εργοδότη σε 

καταβολή επιπλέον εργοδοτικών εισφορών. 

΢υγκεκριμένα ενεργοποιήθηκαν οι διατάξεις που αφορούν τον Ειδικό Λογαριασμό 

Παιδικών Κατασκηνώσεων , πόρο του οποίου, μεταξύ των άλλων, αποτελεί και  η 

ετήσια εργοδοτική εισφορά ποσού είκοσι ευρώ ανά εργαζόμενο με σχέση 

εξαρτημένης εργασίας ιδιωτικού δικαίου. 

Έτσι, με μοναδική ενημέρωση το περιεχόμενο ενός « προσωπικού» μηνύματος που 

εστάλη  προς κάθε επιχείρηση, απαιτήθηκαν ποσά, άμεσα καταβλητέα μάλιστα , 

χωρίς καν  να υπάρχει χρονική δυνατότητα  προϋπολογισμού των επιπλέον αυτών 

κονδυλίων   στα έξοδα των επιχειρήσεων, που απασχολούν μισθωτούς. 

Επιπροσθέτως, οι εργοληπτικές επιχειρήσεις μέλη μας, που λόγω του αντικειμένου 

της εργασίας τους απασχολούν πολλούς εργατοτεχνίτες σε έκτακτη βάση και κάθε 

φορά που προκύπτει ανάγκη στα εργοτάξια, καλούνται να καταβάλλουν είκοσι ευρώ 

«χαράτσι» για κάθε άτομο που απασχόλησαν έστω και για λίγες ώρες κατά μήνα 

Αύγουστο 2013, επιπλέον των ποσών που καλούνται να καταβάλλουν για τους 

μονίμους υπαλλήλους που απασχολούν στα γραφεία τους. 

Πιστεύουμε πως είναι πλέον καιρός  να σταματήσει  η εισπρακτική πολιτική και η 

οικονομική αφαίμαξη των επιχειρήσεων  που, παρότι  βάλλονται από τις συνέπειες  

της οικονομικής κρίσης ,  προσπαθούν να επιβιώσουν  και για το λόγο αυτό ζητούμε 

την αναστολή του μέτρου αυτού, ώστε να μην επιβαρύνονται με επιπλέον 

οικονομικές υποχρεώσεις οι εργοληπτικές επιχειρήσεις, μέλη μας,  

Για την ΠΕΔΜΕΔΕ, 

                 Ο Πρόεδρος                        Ο Γεν. Γραμματέας 
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